
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03

Ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196) si informa che il trattamento dei dati personali forniti è 
finalizzato unicamente alla selezione di personale per eventuali collaborazioni o 
instaurazione di rapporti di lavoro dipendente con la IDI Farmaceutici srl. 
Il trattamento avverrà presso gli uffici del Titolare del Trattamento con l'utilizzo di 
procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette 
finalità. Il conferimento dei dati è necessario per valutare le conoscenze e l'esperienza del 
candidato nonché il possesso di titoli e la loro mancata indicazione può precludere a tale 
valutazione. 
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all'art. 7 del citato Codice (d.lg. n. 196/2003), in 
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 
l'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della 
legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al 
titolare del trattamento: IDI Farmaceutici srl, via dei Castelli Romani, 83-85, Pomezia 
(RM).


